
.Щоговор J\ф 1 0 1 98П-АIIТ-БМ-СОУТ
на возмездное оказание услуг по специаJIьной оценке условий труда

Идентификационный номер ФГИС СОУТ

г. Москва 31,03.2025 г.

ооо ((БАIfuдлъскАя МЕдпцшскдя компдш,Iя> (ооо (Бмк)D, именуемое в
дальнейшем <Ваказчик)), в лице генерального директора Перевертова Григория Ивановича,
действующего на основании Устава, и ооо <сАПТ-Лаборатория)>, имеЕуемое в дЕlльнейшем
<<IIсполнитель>), в лице генераJIьного директора Суларевой Юлпи Сергеевны, действ5rющей на
основании Устава, с другоЙ стороны, совместно именуемые <<Стороньu>, закпючили настоящий
.Щоговор (далее по тексту - <.Щоговор>) о нижеслед/ющем:

1. Предмет договора.

1.1. Исполнитеriь принимает на себя обязательства по организации окдtаниrl усJryг по специальной
ОЦеНКе УСЛОВИЙ ЦУда, а Заказчик оýязуется принять оказанные усJtуги и оплатить их.
|,2, Услуги по настоящему.Щоговору оказываются в соотв9тствии с требованиями Федерального
закона от 28,12,2013 Ns 426-ФЗ кО специальной оценке условий труда) (далее по тексту - <ФЗ Ns
426>).
1.3. Срок оказаниJI усJrуг по настоящему rЩоговору начинает исчисляться с момснта постуIUIения на
расчетный счет Исполнителя авансового платежq согласно условиям оIUIаты настоящего.Щоговора, а
также поJг)лениJI всех необходимьж документов и информации, щазанньIх в главе 9 настоящего
.ЩОГОВОРа. Срок исчисляется с момента настуIIJIения более позднего события,

2. Права и обязанности Сторон.

2,1, обязанносmuИсполнumелл:
2,1,|, Оказать усJIуги надлежащего качества.
2.1.2. При обнаружении обстоятельств, создающих преш{тствия для выполнения условий настоящего
.Щоговора, приостановить ока:}ание усJtуг, и немедIенно информировать Заказчика для поJгучения от
него даJIьнейших указаний.
2.1.з. Произвести следующие процедуры, последовательно речшизуемые в рамках проведения
специальной оценки условий труда:

l) идентификация потенциально вредных и (или) опасньD( производственньtх факторов;
2) исслелования (испытания), измерения, оценку вредных и (ши) опасньж производственньж

фаКтОров В порядке, пре,ryсмотренном ФЗ N9 426 (если по результатам идентификации вредные и
(или) опасные производственные факторы на заявленных Заказчиком рабочих местах не
ИДеНТИфИЦИРОваны, условия труда на данных рабочих местах признаются допустимыми,
исследования (испытания) и инструментальные измерения на данных рабочих местах Исполнителем
не проводятся, при этом Исполнитель вправе на указанные рабочие места подготовить и представить
на утверждение ЗаказчикУ проект декJIарации соответствия условий труда государственным
нормативным требованиям охраны труда);

3) отнесение условий труда на рабочих местах к кJIассам (подклассам) условий труда по
степени вредности иJIи опасности по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений
вредных и (или) опасньtх производственных факторов;

4) оформление результатов проведениJI специальной оценки условий труда (далее по тексту -
кОтчет>>);

5) составление проекта декларации соответствия условий туда государственным
нормативным требованиJIм охраны труда (в сrryчае необходимости) в порядке, предtусмотренном
Приказом Министеротва труда и социаJIьной защиты РФ от 17 шоня 2027 г. N 406н "О форме и
Порядке подачи декJIарации соответствия условий труда государственным нормативным
требованиям охраны труда, Порядке формированчý и ведения реестра дешараций соответствия
условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда'|.
2.1.4. Оформить Отчет на бумажном-носителе в виде пакета документов, содержащего:

1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приJIожением
копиЙ документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 ФЗ Ns
426;

2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальнаrI оценка условий труда, с
укц]анием вредных и (или) опасньD( производственных факторов, которые идентифицированы на
данных рабочих местах;

3) карты специаJIьной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном
экспертом организации, проводящей специальrгуIо оценку условий труда, кJIассе (подклассе) условий
труда на конкретных рабочих местах;
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4) протоколы проведения исследований (испытаний), измерений и оценок
идентифицированньгх вредных и (ипи) опасных производственных факторов (на рабочих местах, на
которыХ идентифиКациJI потеНциальнО вредньгх и (или) опасных производственных факторов не
осуществляется согласно Ф3 лЬ 426 ст.10.6 или на рабочих местах, на которых вредные и (или)
опасные производственные факторы были выявлены по результатам ооуществлониJI идонтификации);

5) протоколы_оценки эффективности средств индивидуiшьной защиты (в слryr.rдg возможности
проведения оценки эффективности СИЗ);

б) протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения
(испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 Фз л! 426

исследований
(при наличии

такого решения);
7) сводную ведомость специаJIьной оценки условий труда;
8) перечень мероприятий по упrIшению условий и охраны труда работников, на рабочих

местах которьж проводиJIась специаJIьншI оценка условий труда;
9) заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку уоловий труда;
l0) проект докJIарации соответствия условий тРУда государственным нормативным

требованиям охраны труда (в отношении рабочих мест, на которьtх вредные и (илй1 опасные
производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены, а также
условия Труда на которьгх по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)
опасных производственных факторов признаны оптимаJIьными или догryстимыми, за искпючением
рабочих мест, указанных в ФЗ ЛЪ 426 ст. 10.6).
2.1.5. Идеrrгификация потенциuшьно вредных и (или) опасньж производственных факторов не
осуществляется в отношении (ФЗ J\b 426 ст, 10.6):

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специаJIьности которых вкJIючены в
списки соответств)iющих работ, производств, профессий, должностей, специальностей и 1лrреждений(организаций), с }четоМ которыХ осуществляется досрочное нaвначение трудовой пЬнсии по
старости;

2) рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с законодательными
и иными нормативными правовыми актами предоставляются гарантии и компенсации за рабоry с
вредными и (или) опасными условиями труда;

3) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведенньш аттестации рабочих мест по
условиям тРУда или специальной оценки условий ТРуда были установлены вредные и (или) опасные
условия труда.
2.1.6. Проведение идентификации и (или) измерений парамЕIров вредных и опасньtх
производственных факторов проводится представителем Исполнителя единожды.
,Щополнительный выезд для идентификации иJIи проведения измерений, необходимость которого
возникпа по вине Заказчика, ошIачивается отдельно и оформляется дополнительным соглашением к
настоящему Щоговору.
2,|,7. Передать Заказчику результат оказанньгх усJtуг (оригина.гl Отчета, точно соответствующего
угвержденнОIrry в электронном виде 3аказчиком Отчеry, который был согласован Заказчиком в
соответствие с п.2,3.10) и подписанные со стороны Исполнителя дкты сдачи-приемки ока:]анньгх
усJtуг, Способ передачи оригиналов документов зависит от удаJIенности Заказчика и может быть
выполнен курьерской слryжбой либо экспресс - почтой за счет Заказчика.
2,1.8. Исполнитель обязан хранить записи, касающиеся объекта договора, в архиве организации в
течение 3-х лет с даты закпючения договора.
2.2. Исполнumельвправе:
2,z,|, Требовать от Заказчика предоставления дополн}rгельных документов и информации, о
необходимости которых стаJIо известно в ходе исполнения настоящего ,Щоговора, при этом срок
ока3ания усJryг приостанавливается на время предоставления Заказчиком укц]анной документации и
информации.
2,2,2. Потребовать от Заказчика устранить зависящие от него обстоятельства, препятствующие
выполнению .Щоговора.
2,2.З, ОКаЗаТЬ уСJryги по ,Щоговору как лично, так и с привлечением сторонних лиц и организаций.
2.3. обжанносmu 3аказчuка:
2,з,l, оказывать содействие Исполнителю в оказании усJryг, составляющих предмет настоящего
,щоговора, в части консультаций и пояснений по особенностям производственных и технологических
процессов, а также передавать копии документов, не носящие з(жрытой для иных лиц информации,
но необходимые для оформления документации по специаJIьной оценке условий тРУда рабочих мест
согласно условиJIм настоящего .Щоговора.
2.З,2. В целях исполнения настоящего договора Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней с
момента подписанLш настоящего,Щоговора обязуется предоставить документацию и информацию,
изложенц/ю в главе 9 настоящего rЩоговора.
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2,3,3, Не предпринимать каких-либо преднамеренных действиЙ, направленных на сужение круга
ВOПРOСOВ, ПOДеЖаЩШХ ВЫЯСНеНИЮ ПРИ ПРОВеДеНИИ ИСПОлнителем спец.Iальной оцЬнки условиtтруда и влияющих на результаты ее проведениJI.
2,з,4. обеспечить беспрепятственный догryск сотрудников Исполнl.tтеля ко всем рабочим местам,
подлежащим специ:шьной оценке по условиJIм труда.

?.з.5. Своевременно обеспечить готовность рабочих мест'(технологических) процессов и (или) штатной деяЙьности1
исполнителем инструмент^льных измерений на рабочrх мостах
согласованные сроки.

(штатных производственньгх
и условия для выполнениJI

в согласованных объемах и в

2,з,6, обеспечить безопасные условиJI тРУда сотрудников Исполнителя, проводящих
инструментаJIьные измерения на рабочих местах Заказчика.
2,з.7,В полном объеме и своевременно оплачивать усJrуги Исполнителя.
2,З,8, Устранить зависящие от него обстоятельстваэ пре,rятствующие выполнению,Щоговора.
2,3,9, Не совершать действий, споообных повлечь невозможность (препятствующих) выполнениюИсполнителем своих обязательств по .Щоговору.
2,З,l0, СОГЛаСОВаТЬ РаЗРабОТаННЫЙ Исполп"rелr"r Отчет (электронную версию), в течение 10 (десяти)
рабочих дней с момента их поJIучения по e-m,il. Результатом согласованиrI является письмо набланке организации за подписью руководителяи лица в сканированномвиде, инфОрмирующее, что Заказчик С резулЬ и согласеН. В слry.чаgнесогласия с результатами, отрa)кенными з ВИТь мотивированные
замечания (дополнения) 

" адрес Исполнrгеля в течение l0 (десяти) рабочих дней с моментаполr{ения отчета на элекгроНный адрес Заказчика. В слryчдg не предоставления ответа в указанный внастоящеМ rrункте срок, разработанные докр{енты считаются согласованным и пришшыми
заказчиком без замечаний.
2,з,ll,В целях соблюдения п.5.1 ст.15 Фз }lb 426 Заказчик обязуется вместе с письмом осогласоваНии Отчета, укшанноМ в п.2.3.10 ,Щоговора, прислать в сканированном виде утвержденныйтиryльный лист отчета. Тиryльный лист Заказчикъ6".уar"" выслать в сканированном виде на e-mailИсполнителя в срок не позднее 3 (трех) рабочих д".й .о дЕя угверждения отчета. В Сrгу.rп9 Hg

лфы, связанные с непредставлением Исполнителем в
мационную систему сведений о проведенной
пенсируются за счет Заказчика.

нениях, влияющих на условия оказания усJIуг понастоящеМу ЩоговорУ не позднее 5 (пять) рабочшх дней с момента выявлениlI (обнаружен-l iu*"*изменений.
2,4. 3аказчuк вправе:
2,4,1, Поrryчать информацию о ходе выполнениrI Щоговора, контролировать ход его выполнения,

3. Объем, срокш выполнения п стоимость услуг и порядок расчетов.
3,1, Усrryги по специiшьной оценке выполшIются в отношении 25 рабочих мест с rIетоман€UIогичности.
3.2. Стоимость усJryг по настоящему .Щоговору ь тысяч пятьсот)
цублеИ 00 копеек, Н{С не облагается в связи с пр l l НК РФ.
3.3. Количество рабочих мест, подлежащих спе
могут быть измйены вследствие анаJIиза хозяйс |;"ЖЖXJ"'#Jсоответствующего дополнит
з,4, _срок оказания услryг - б дней с момента предоставления Заказчиком всей
не_обlолимой информациии тв по оплате в соответствии с п. з.5. .Щоговора3.5, оплата усJIуг производится Заказчиком авансовым IUIатежом в рд}мере 100% от стоимости усJIуг.з,6, ошlата услуг по ,Щоговору производится по безналичной системе puararou. Моментом оIUIаты
является поступление безналичных денежньж средств на расчетный счет Исполнителя.

л

4. Порядок приемки-сдачи оказанных услуг.
4.1. Услуги по настоящему,щоговору считаются оказанными с даты подписания Заказчиком дкта
приемки-сДачи окiванНых услуГ (далее - Акт). Акт подпиСываетсЯ в сроК не позднее 5 (яти) рабоч1aх
дней с момента получения Акта Заказчиком.
4,2,в,сли Заказчик в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня получения дкта не направит Исполнителю
подписанный Акт или мотивированное возражение, то услуги по данному Щоговору сtIитаются
оказанными Исполнителем надлежащим образом, принятыми Заказчиком в полном объеме, а дкт
подписанным.
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5. Ответственпость Сторон.
5,1, При нарушен указанных в п. 2.З,.Щоговора, окончание ок{ц}ания
усJtуг по rЩоговору
5,2, Испол,-,пi :ТТЖ;-ельность документов, поJцленньж от
Заказчика.
5,з, Исполнитель не несет ответственность за неисполнение и (шrи) несвоевременное исполнениеобязательств, по настояцему .Щоговору, в сJryпIаях:
_ если сроки выполнениJI работ и окzц]аниJI усJIуг нарушаются по вине государственных органов либов связи с изменением текущего законодательства РФ;
_ если невозможность надIежащего исполнения вызвана действиями (бездействием) Заказчика.
5,4, Исполнитель не несет ответственности за коммерческий и предпринимательский риск Заказчика.
5,5, В сJIучае окЕIзаниrI услryг, Заказчик вправе потребовать уIшатынеустойки в Р оплаченныrЗаказчикоl,t у.r.у. за каждый день такой
просрочки, но не более l0 % оТ общей стоимости усJIуг.
5,6, В отношении Сторон по настоящему.Щоговору попо*."ия статьи 317.1 гК РФ не применrIются.

б. Порядок рл}решенпя споров.
6,1, Все споры, возникающие в процессе исполнениJI настоящего ,Щоговора, которые не бьlли
уреryлированы цдем переговоров, подлежат рассмотреншо в Дрбr.раrr,"о* суде г. Мооквы всоответствии с действующим законодательством РФ.

7. Форс-маэкор.

7,|, Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение
обязательсТв, еслИ это неиспОлнение явIлJIось следствием обстоятельств непреодолимой слUIы,возникшrХ после закJIючениЯ настоящегО .Щоговора, которые Стороны не смогли ни предвI,IдЕгь, нипредотвратI{гь ра:}умными мерами.
7,2, Сторона, ссьUIающшся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана немедIенно, но не

х событий, проинформировать другуо
й форме, причем по требованшо другой

и документ.
выполнения обязательств для одной из Сторон

длится более б (Шести) м_есяцев, Другая Сторона имеет право полноотью иJIи частично аннулировать
наотоящий.Щоговор без обязательств о возмещении возможньrх убытков (включая расходы) Сrоро"rr,
у которой возникпи форс-мажорные обстоятельства.

8. Прочие условия
8.1. В СJryЧае а по инициативе оплатить
фактически оказ сJIуги, выполненнь
8.2. Настоящий cl4lry с момента о полного
исполнения Сторонами взятых на себя обязательств и заверIцения всех взаимораочетов между ними.
8,3, Любые изменения и дополнения к настоящему.щоговору действительны при условии, если они
составлены в письменной форме и подписаны уполномоченными представитеп"й11 Ьб.r" Сторон.
8.4. Факсимильные копии документов, применяемые в ходе исполнения настоящего .Щоговоjа, в том
числе сам ,Щоговор, имеют юрIцическую сшtу до момента обмена Сторонами оригинаJIьными
экземшIярами таких документоВ, который должен быть произведен в течение 10 (десяти) рабочюс
дней с даты обмена соответствующими факсимlтlьными копиями.
8.5, Настоящий .Щоговор составлен в двух подIинных экземшшрilq имеющих одинаковую
юридическую сI4гry, - по одному для каlлсдой из Сторон.
8.6. СтороНы договорИJIись, чтО в сJryчае примененИя электроНного доц.ментооборота (ЭДО) датой
закпючения договора и встушIения его в сI4ц/, а равно датой закпючения и встушIения в сIrпу любьrх
приложений и дополнительньж .соглашений к нему является дата подписания
договора/приложения/дополнительного соглашения в электронном виде на шIощадке эдО
последним из подписантов.
8.7j В период прохощдения подтверждения компетентности аккредитованного лица (испьlтательной
лаборатории) в Фелеральной с.гryжбе по аккредитации (ФсА) настоящий ,щоговор приостанавливает
свое действие на время проверки, указанное в приказе ФСА о прохождения подтверждения
компетентности.
8.8. Исполнитель, в соответствии с лействующим законодательством, представляет по запросу
Министерства труда и его территориаJIьньD( органов (гит) необходЙмуо информачио .rЬ
выполненным договорам.
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9. Перечень документов и сведений,



необходимых для проведенПя специаJIьной оценкШ условий тРуда

1, Коппя приказа Руководителя организацпи Заказчика о созданпш комисспи по проведению
специ:lJIьной оценки условий ТРУда (далее со т), состава аттестационной комиссии:

сенно2о в сооrпвеrпсmвuu с законоdаmельсmвом

спецuсшuсm по охране mруdа
рабоmоdаmелем по ераuсdанск КаеJЙЫе
-rпруdа 

(спецuалuсmа по охране oxPaHbI

ореанuзацuчшlч Hozo ореа ОЮЗНОЙ

Комuссuю б 7пель uлч еео преdспавumель,2, Копия штатного расписания или выписка из него или копия утверщденного перечпя
рабочих мест' на которых булет проводиться специаJIьная оценка условшй тРУда с
указанием названия подразделепий, штатных единиц и их количества, Снилс 

" 
-оио

работников.
3, Карточка юридического лица (копия информацпоншого письма об учете в Статрегистреросстата) с указанием полного напменования организации и сокращенного наименованияОРГаНП3аЦИИ' МеСТа НаХОЯЦеНИЯ И МеСТа ОСУЩеСТВЛеНИЯ ДеЯТеЛЬНОСТИ, ПДентпфикацпоЕногономера ншIогоплатыIьщика Щ1-9Jновного государственпого регистрационного номера(огрц, кодов статпстшки - окпо, оквэд, октмо ipaHee окАто), окогу).4, Спшсок долясностей и 

_ 
профессий, подr"*uщ"i предварптельным и периодическиммедицинским осмотрам (при наличии). При отсугствии составляется письмо, подтверждающее

изации (в свободной форме).
очих мест по условиям труда в виде сводпой

la данных рабочих местах псследований (испытаний) и
_ и_змерепшй вредных ш (илш) опасньш производственпьш факторов (прп наличии).7, Сведения о процзошедшпх за последнпе 5 лет несчастных случаях, случаяхпропзводсТвенногО травматпЗма и (илИ) установЛения професспоцшIьНого заболевания,вознпкшие, в свя3п с воздействI|ем на работника на его рабочем месте вредЕых и (или)опасных производственных факторов (копuя акmа Н-] чпu копuя эюурнсuа ре?uсmрацuчнесчqсmньlх случаев), При отсугствии составляется письмо, подтверждающее их отс)лствие,

заверенное руководителем организации (в свободной форме).8, Перечепь должностей/профессий, работа rru *оrор"ж дает право на досрочное пазначенпетрудовой пенсии по старости. При шх отс)лствии составляется письмо, подтверждающее ихотс/гствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).9, Перечень долlкностей/профессий, для кот(рых установлены дополнптельные отпуска,сокращенная продоля(ительность рабочей недели, размер повышенпя оплаты труда за
работу с вреднымп п (илп) опасными условиями ipyou.'При их отсутствии составляется
письмо, подтверждающее их отс)лствие, заверенное руководителем организации (в .свободной
форме).

10, Перечень доля(ностей/профессий, на которых бесплатно выдается лечебно-
профилактическое питание (лшt), молоко ,rr, !ру.rrе равноценные пищевые продукты(прп наличии). При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отс)лствие,
заверенное руководителем организации (в свободной форме).

11, Перечень средств индпвпдуальной защиты, выдаваемых работникам, перечень
смывающпх
обеззаралtивающих средств (при наличии).

12. Сертификаты на средства индивидуальной защиты работников (при наJIичии сиз).
13. Письмо о наJIпчип сотрудшпков в возрасте до 18 лЪт с укшанпем пх должности. При их

отс)лствии составляется письмо, подтверждающее ю( отсутствие, заверенное руководителеморганизации (в свободной форме).
14, Пшсьмо о наJIичии или отсутствпи мнений и ясалоб работников на рабочих местах по

идентификации потенциально вредных и (или) опаспых производстr"rr"ir* факторов;

10I98п-дпт-Бм-соут



)- 15, СведениЯ о произвОдственноМ оборудованип, матерпалах п сырье, пспользуемыхработнlлками.
1б, Сведения о руководителе организации (должность, Ф.И.О. (полностью), телефон, факс, е-mail)
17' СПИСОК аВТОТРаНСПОРТПОй ТеХНИки организации с указанием количества вOдптелей,

l-,iЖ:flХХ 
""J;Ж:" 

аВТОмобшле, грузоподъемности и вида пспользуемого топлива,
18, Сведенпя об ответственном за проведение специальной оценки условпй труда (долэкность,

_Ф.и.о. (полностью), телефон, Еакс, e-mail).
19' {ЛЯ ОРГаНШЗаЦИй ЗаКаЗЧИКЪ" - 

'.д"цrrнских учре)цдений, организаций, имеющшх в штатномрасписанши должности медицинских работников' а также организаций, имеющих вштатпом расписаниш должности осуществляющие p.:q-o:l, оо оО."у*ивапию п ремонтуотносящшХся к жилИщно,коммУнальномУ хозяйствУ tжкхl *"п"rrпrчч"онных сооруженпйп сетей, в том числе проиЗводстuеппоaо оборудовъния на этих объектах дополнительнопредставить справку о налпчпи/отсутствпп контакта с патогенными микроорганизмами,СОГЛаСНО СПИСКУ' 
_ПРеДСТаВЛеННОМУ В СаНПИНе 3.368б-21 (https://sudЙ.iuлawzpostanovlenie_glavnogo-gosudarstvennogo-sanita"nbgo-n"u"ha-rf-ot_1377lsanpin-3.3686-21/prilozhenie-1/).

ООО (АПТ-Лаборатория>

Алрес

780 1 584505

52464з00l

Р/счет 40702810500280002з24

ФилиАл,,IIF,.нтрдльный,,
ВТБ (IIАО) г. Москва

30l01810l452500004l 1
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ю.с.
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